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AANVRAAG BEOORDELING ARBEIDSVERMOGEN 
 
Om leerlingen op het voortgezet speciaal onderwijs (VSO) of praktijkonderwijs (PrO) beter te 
helpen, heeft het UWV het formulier ‘Aanvraag beoordeling arbeidsvermogen’ aangepast. Met dit 
formulier vraagt de leerling een indicatie banenafspraak aan. Het formulier is nu korter en legt 
meer de nadruk op de voordelen van een aanvraag. 
  
Het formulier is op 6 scholen getest. Daaruit blijkt dat meer leerlingen de aanvraag hebben 
gedaan. Hierdoor hebben ook meer leerlingen betere kansen om werk te vinden en te houden. We 
gaan deze test nu van 16 september 2024 tot en met 1 juli 2025 landelijk uitvoeren. Als bijlage is 
het nieuwe formulier toegevoegd. Via de in de mail meegestuurde link kom je op de website van 
het UWV met meer uitleg. 

Het UWV vraagt ons om het formulier te bespreken met de leerlingen en hun ouders of 
verzorgers. En ook om ze te helpen bij het invullen als dat nodig is. Het UWV hoort graag wat de 
ervaringen zijn met het formulier! 
  
   
 
PROGRAMMATEAM WERKCENTRUM WEST-BRABANT 
 
Op 30 augustus 2024 heeft het programmateam voor het tot stand komen van het WerkCentrum 
West-Brabant vergaderd. Dat wil zeggen kennis gemaakt, beelden/ visie op het werkcentrum per 
2025 gedeeld, gesproken over de documenten die we als basis moeten hanteren. Het team heeft 
daarbij o.a. nog stil gestaan bij de programmalijnen die worden gehanteerd. Die wil het team beter 
doorgronden om vervolgens te komen tot een uitvoeringsplan en een plan van aanpak. 
 
Voor 2025 streeft het team ernaar een eerste versie WerkCentrum West-Brabant te hebben ‘staan’ 
op 01 januari. Versie 1 van het WerkCentrum omvat in ieder geval de huidige dienstverlening die 
nu in WSP, LWL/LLO, Werkplein en RMT wordt vormgegeven. We continueren dus in ieder geval de 
huidige dienstverlening. Het werkcentrum kenmerkt zich door uniformiteit en autonomie. Het is 
een combinatie van een centraal centrum en dependances. De basisdienstverlening is eenduidig. 
Werkprocessen en budgetten zijn gestandaardiseerd. Alle lokaties hebben dezelfde naam en 
presentatie onder 1 website. Maar natuurlijk blijven de mogelijkheden voor het bieden van 
maatwerk. 
 
Het team werkt met alle stakeholders samen op basis van gelijkwaardigheid. Dat betekent dat 
ieder ook inzet op de te behalen resultaten. Ondergetekende maakt namens de VSO- en PrO 
scholen deel uit van het team en houdt u op de hoogte van de ontwikkelingen. 
 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 

Jaap Oomen, 
netwerkcoördinator VSOlPrO arbeidsmarktregio West-Brabant  
) 06 5188 3864 
* j.oomen@vsopro.nl 
* j.oomen@curio.nl 
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